
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนตําบลนาวังหิน
อําเภอ พนัสนิคม   จังหวัดชลบุรี

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 58,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 12,510,420 บาท

งบบุคลากร รวม 7,019,420 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,872,440 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 532,080 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของนายกองค์การบริหารส่วนตําบลและ
รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 2 คน  โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน นายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบลฯ พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 2) พ.ศ.2557 ฯลฯ

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 45,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตําบลและรอง
นายก องค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 2 คน  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบลฯ พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 2) พ.ศ.2557 ฯลฯ

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 45,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนพิเศษของนายกองค์การบริหารส่วนตําบลและ
รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 2 คน โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน นายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบลฯ พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 2) พ.ศ.2557 ฯลฯ

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 90,720 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล/ทีปรึกษานายกองค์การบริหารส่วนตําบล โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน นายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบลฯ พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 2) พ.ศ.2557 ฯลฯ

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 2,158,440 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล, รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล,สมาชิกองค์การบริหาร
ส่วนตําบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน นายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบลฯ พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 2) พ.ศ.2557 ฯลฯ

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 4,146,980 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,692,080 บาท

เพือจ่ายเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีของพนักงานส่วน
ตําบล เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว
138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ฯลฯ
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 105,300 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพของพนักงานส่วนตําบล เงินเพิม
คุณวุฒิ และเงินเพิมอืนๆ นอกเหนือจากเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล เป็น
ไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ฯลฯ

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 204,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบล ได้แก่ เงินประจํา
ตําแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล เงินประจําตําแหน่งรองปลัด
องค์การบริหารส่วนตําบล เงินประจําตําแหน่งหัวหน้าสํานักปลัดองค์การ
บริหารส่วนตําบล และเงินประจําตําแหน่งหัวหน้าฝ่ายฯ องค์การบริหาร
ส่วนตําบลเป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว
138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน  ฯลฯ

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,049,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับพนักงานจ้างทีปฏิบัติงานในสํานักงานปลัด
องค์การบริหารส่วนตําบล เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต
. ทีมท 0809.2/ว138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนว
ทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ฯลฯ

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 96,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพ และเงินเพิมอืนๆ ให้กับพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนตําบล เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต
. ทีมท 0809.2/ว138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนว
ทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ฯลฯ

งบดําเนินงาน รวม 4,576,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 901,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 500,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
1.ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน  จํานวน 25,000บาท 
2.เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษสําหรับพนักงาน
ส่วนท้องถิน(เงินรางวัลประจําปี) สําหรับพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา
และพนักงานจ้างทังหมดขององค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 475,000
 บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิน ฯลฯ

ค่าเบียประชุม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียประชุมให้กับคณะกรรมการฯ ตามทีระเบียบกําหนด ตัง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 ฯลฯ
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 336,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/ค่าเช่าซือบ้าน ให้แก่พนักงานส่วนตําบล  เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2548และแก้ไขเพิมเติมถึง(ฉบับที 3) พ.ศ.2559  ฯลฯ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิ
เบิกได้ตามระเบียบฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการนเกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ
.2541 แก้ไขเพิมเติมถึง(ฉบับที3) พ.ศ.2559 ฯลฯ

ค่าใช้สอย รวม 2,350,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 680,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื็อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560,หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1555 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2560 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณประจําปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธรณูป
โภค เช่นค่าเช่าอาคารและทีดิน ค่าจ้างเหมาทําความสะอาดสถานที
ราชการ ค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัยค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสาร ฯลฯ  

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 50,000 บาท
-ค่ารับรอง เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ทีนิเทศ
งาน ตรวจงานหรือเยียมชมหรือศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้อง ซึง
ร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล หมายรวมถึง ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายทีเกียวเนืองในการ
เลียงรับรองรวมทังค่าบริการด้วย และค่าใช้จ่ายอืนซึงจําเป็นต้องจ่ายที
เกียวกับการรับรอง ฯลฯ
- ค่าเลียงรับรอง เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมสภาท้องถินหรือคณะ
กรรมการหรือคณะอนุกรรมการ ทีได้รับการแต่งตังตามกฎหมาย หรือ
ตามระเบียบ หรือหนังสือสังการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุม
ระหว่างองค์การบริหารส่วนตําบลกับหน่วยงานอืน โดยให้อยู่ในดุลพินิจ
ของผู้บริหารท้องถินหมายถึง ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าใช้
จ่ายในการเลียงรับรองและค่าบริการอืนๆ ซึงจําเป็นต้องจ่ายทีเกียวกับการ
เลียงรับรองในการประชุม ทังนีให้รวมถึงผู้เข้าร่วมประชุมอืนๆ และเจ้า
หน้าทีทีเกียวข้องเข้าร่วมประชุมด้วย ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทนขององค์การบริหารส่วน
ตําบล ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานพัฒนาท้องถินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 83 ลําดับที 8

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือกตัง จํานวน 300,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือกตัง ตามโครงการจัดการเลือก
ตัง  สําหรับการเลือกตังทัวไป การเลือกตังซ่อม หรือการเลือกตังคณะผู้
บริหารท้องถิน สมาชิกสภาท้องถิน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าตอบ
แทนคณะกรรมการ เจ้าหน้าทีดําเนินการเลือกตัง ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้าง
เหมาบริการ ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าจัดตังศูนย์อํานวยการเลือกตังและค่าใช้
จ่ายอืนๆในการดําเนินการเลือกตัง ฯลฯ  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 80 ลําดับที 4 
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 200,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักรและค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆของคณะผู้
บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงาน
จ้าง เช่น ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าลงทะเบียนใน
การอบรม และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นและเกียวเนืองกับการเดินทางไป
ราชการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพิมเติม
ถึง(ฉบับที2) พ.ศ.2558 ฯลฯ

โครงการ อบต.พบประชาชน จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ อบต.พบประชาชน โดยมีค่าใช้
จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าเบียเลียงและค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมตาม
โครงการ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
.2557 ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน 4 ปี(พ.ศ.2561-2564) หน้าที 79 ลําดับที 2

โครงการเฉลิมพระเกียรติ จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเฉลิมพระเกียรติ โดยมีค่าใช้
จ่ายประกอบด้วย ค่าดอกไม้ ธูป เทียน  ค่าทําบุญเลียงพระและรับรองแขก
ผู้เข้าร่วมงาน ค่าวัสดุ อุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นในการจัด
กิจกรรมตามโครงการ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 ฯลฯ เป็น
ไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี(พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 41 ลําดับที 9

โครงการปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการปกป้องสถาบันสําคัญของ
ชาติ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าเบียเลียง และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นในการจัดกิจกรรม
ตามโครงการ ฯลฯเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 ฯลฯ เป็นไป
ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี(พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 76 ลําดับที 1

โครงการประชาคมหมู่บ้าน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการประชาคมหมู่บ้าน โดยมีค่า
ใช้จ่ายประกอบด้วยค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืนที
เกียวเนือง ในการจัดกิจกรรมตามโครงการ ฯลฯเป็นไประเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557ฯลฯ และเป็นไปตามแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี(พ.ศ.2561-2564) หน้าที 78 ลําดับที 4

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของตําบลนาวังหิน จํานวน 450,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ได้แก่ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง และ
ประชาชน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเบียเลียงและค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นในการจัด
กิจกรรมตามโครงการ พ.ศ.2559 ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 ฯลฯ และเป็นไปตามแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 80 ลําดับที 5
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพืือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมวัสดุต่างๆ และทรัพย์สินอืน ให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซือจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 710,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุสํานักงานต่างๆ เช่น กระดาษ แบบ
พิมพ์ สมุด เครืองเขียน ธงต่างๆ หนังสือพิมพ์ และวัสดุทีเกียวกับสํานัก
งาน เป็นต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้อง
ถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุไฟฟ้าต่างๆ เช่น เครืองบันทึกเสียง และวัสดุที
เกียวข้องกับไฟฟ้าและวิทยุ เป็นต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดชือวัสดุงานบ้านงานครัวต่างๆ  เช่น นํายาล้างห้องนํา ไม้
กวาด ผงซักฟอก นํายาดับกลินและวัสดุทีเกียวกับงานบ้านงานครัวทีใช้
ภายในทีทําการ อบต. เป็นต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุก่อสร้างต่างๆ เช่น ไม้ ค้อน จอบ เสียม และวัสดุ
เกียวกับการก่อสร้าง เป็นต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆ เช่น แบตเตอร์รี ยาง
นอก ยางใน และวัสดุทีเกียวกับยานพาหนะและขนส่ง เป็นต้นเป็นไปตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืนต่างๆ เช่น นํามัน
เบนซิน นํามันดีเซล นํามันเครืองและวัสดุทีเกียวกับเชือเพลิงและหล่อ
ลืน เป็นต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วน
ทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559

วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุการเกษตรต่างๆ เช่น ปุ๋ย ยาป้องกันและกําจัด
ศัตรูพืชและแมลง อุปกรณ์ต่าง ๆ และวัสดุเกียวกับการเกษตร เป็นต้นเป็น
ไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่น หมึกพิมพ์ ตลับผง
หมึก โปรแกรมคอมพิวเตอร์ แผ่นบันทึกข้อมูล และวัสดุทีเกียวกับการใช้
งานคอมพิวเตอร์ เป็นต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 615,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 450,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล และอาคาร
สถานทีในการควบคุมดูแลขององค์การบริหารส่วนตําบลนาวังหิน เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การ
ฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2547 แก้ไขเพิมเติมถึง(ฉบับที3)พ.ศ.2558 ฯลฯ

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านําประปาสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล และ
อาคารสถานทีในการควบคุมดูแลขององค์การบริหารส่วนตําบลนาวัง
หิน เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2547 แก้ไขเพิมเติมถึง(ฉบับที3)พ.ศ
.2558 ฯลฯ

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้โทรศัพท์ เช่น ค่าโทรศํพท์พืนฐาน ค่าโทรศัพท์เคลือน
ที และให้รวมถึงค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริกการดังกล่าว เช่น ค่าเช่า
เครือง ค่าเช่าเลขหมายโทรศัพท์ ค่าบํารุงรักษาสาย ฯลฯ เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝาก
เงิน การเก็บรักษาเงินแลการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ.2547 แก้ไขเพิมเติมถึง(ฉบับที3)พ.ศ.2558 ฯลฯ

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าลงทะเบียน ค่า
ธนาณัติ ไปรษณีย์ ในการส่งเอกสารขององค์การบริหารส่วนตําบล เป็น
ต้น เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย การรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก้บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2547แก้ไขเพิมเติมถึง(ฉบับที3)พ.ศ
.2558 ฯลฯ

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวเนืองกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าเช่าพืนที
เว็บไซต์ ค่าสือสารอืนๆ และค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนเกียวกับการบริการด้านโทร
คมนาคม การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์การดําเนินงาน
องค์การบริหารส่วนตําบล เพิมช่องทางในการติดต่อประสานงานกับส่วน
ราชการต่างๆ และรับฟังความคิดเห็นของประชาชนตามพระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารทางราชการ พ.ศ.2540 ฯลฯ

งบลงทุน รวม 802,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 302,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอีทํางาน จํานวน 2,000 บาท
เพือจัดซือเก้าอีนังทํางาน จํานวน 1 ตัว เป็นครุภัณฑ์ทีไม่ปรากฎในบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ จัดซือตามราคาในท้อง
ตลาด เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน4ปี(พ.ศ
.2561-2564) เพิมเติมฉบับที 3 หน้าที 9 ลําดับที 3

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา ซ่อมแซมครุภัณฑ์เพือให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ
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ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 500,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง จํานวน 500,000 บาท
1.เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและปรับปรุงอาคารสํานักงาน อบต.นาวังหิน  
2.เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา ซ่อมแซมและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
ต่างๆ ฯลฯ 

งบรายจ่ายอืน รวม 30,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 30,000 บาท
รายจ่ายอืน

รายจ่ายอืน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการจ้างองค์กรหรือสถาบันทีเป็นกลาง เพือเป็นผู้
ดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการขององค์การบริหารส่วน
ตําบล

งบเงินอุดหนุน รวม 83,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 83,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการจัดงานรัฐพิธีและ
งานเฉลิมพระเกียรติ

จํานวน 8,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับทีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตาม
โครงการจัดงานรัฐพิธีและงานเฉลิมพระเกียรติ  เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ
.ศ.2561-2564) หน้าที 79 ลําดับที 1

อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการป้องกันและปราบ
ปรามการค้ามนุษย์

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับทีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตาม
โครงการป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์   เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ
.ศ.2561-2564) หน้าที 79 ลําดับที 1

อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชนระดับอําเภอ อําเภอพนัสนิคม

จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับทีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตาม
โครงการศูนย์ช่วยเหลือประชาชนระดับอําเภอ อําเภอพนัสนิคม เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที  79 ลําดับที 1

อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการส่งเสริมวิถีชีวิตแบบ
ประชาธิปไตย

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับทีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตาม
โครงการส่งเสริมวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย  เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ฯลฯ เป็น
ไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 78 ลําดับที 1
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อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการสร้างความปรองดอง
สมานฉันท์เพือปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับทีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตาม
โครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์เพือปกป้องสถาบันพระมหา
กษัตริย์  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 79 ลําดับที 1

งานบริหารงานคลัง รวม 3,733,860 บาท
งบบุคลากร รวม 2,879,660 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,879,660 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,104,700 บาท

เพือจ่ายเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีของพนักงานส่วน
ตําบล เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว
138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ฯลฯ  

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบล เป็นไปตาม
หนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ฯลฯ

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 637,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับพนักงานจ้าง เป็นไปตามหนังสือสํานัก
งาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558
 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงาน
บุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ฯลฯ
      

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 77,160 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวและเงินเพิมอืนๆ ให้กับพนักงาน
จ้าง เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว
138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ฯลฯ 

งบดําเนินงาน รวม 822,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 72,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทัวไป งานบริหารงานคลัง

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบล ทีมีความจําเป็นต้องเช่าอยู่
อาศัยและมีสิทธิเบิกตามระเบียบฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง  

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล และ
ลูกจ้างประจําทีมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง
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ค่าใช้สอย รวม 640,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทําการอย่างหนึงอย่างใด ซึงมิใช่
เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้าง และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้างโดยจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม ค่าจ้างเย็บหนังสือ
หรือทําปกหนังสือ ค่าจัดทําป้าย ฯลฯ 

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท
-ค่ารับรอง เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลทีนิเทศ
งาน ตรวจงานหรือเยียมชมหรือศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้อง ซึง
ร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล หมายรวมถึง ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายทีเกียวเนืองในการ
เลียงรับรองรวมทังค่าบริการ และค่าใช้จ่ายอืนซึงจําเป็นต้องจ่ายเกียวกับ
การรับรอง ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร และค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆของพนักงาน
ส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้าง เช่นค่าเบียเลียง คาพาหนะ ค่าเช่าที
พัก ค่าลงทะเบียนในการอบรม และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นและเกียวเนืองกับ
การเดินทางไปราชการ ฯลฯ

โครงการพัฒนารายได้และการจัดทําระบบแผนทีภาษี จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพัฒนารายได้และการจัดทํา
ระบบแผนทีภาษี โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าคัดลอกหรือถ่ายระวาง
ทีดิน เอกสารสิทธิทีดิน(ระวางภาพถ่ายทางอากาศ)ค่าจัดหา
วัสดุ อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นในการจัดทําโครงการ ฯลฯ เป็น
ไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2550 และเป็นไปตาม
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 81 ลําดับที 8 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาวัสดุต่างๆหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอืน ให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 90,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 45,000 บาท

เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุสํานักงานต่างๆ เช่น กระดาษ แบบ
พิมพ์ สมุด เครืองเขียน และวัสดุทีเกียวกับสํานักงาน เป็นต้นเป็นไปตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 45,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่น หมึกพิมพ์ ตลับผง
หมึก โปรแกรมคอมพิวเตอร์ แผ่นบันทึกข้อมูล และวัสดุทีเกียวกับการใช้
งานคอมพิวเตอร์ เป็นต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559 
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 20,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าลงทะเบียน ค่า
ธนาณัติไปรษณียบัตร ในการส่งเอกสารขององค์การบริหารส่วน
ตําบล เป็นต้น ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารงานคลัง 

งบลงทุน รวม 32,200 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 32,200 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

โครงแขวนแบบหรือแผนที จํานวน 7,000 บาท
เพือจัดซือโครงสําหรับแขวนแผนที งานแผนทีภาษีฯ จํานวน 2 โครง เป็น
ครุภัณฑ์ทีไม่ปรากฎในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จัดซือตามราคาใน
ท้องตลาด ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมฉบับที 3 หน้าที 9 ลําดับที 2

ตู้เก็บแแบบหรือแผนที จํานวน 25,200 บาท
เพือจัดซือตู้สําหรับเก็บแผนที งานแผนทีภาษีฯ จํานวน 2 ตู้ เป็นครุภัณฑ์ที
ไม่ปรากฎในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน4ปี(พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมฉบับ
ที 3 หน้าที 9 ลําดับที 1

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 2,779,220 บาท

งบบุคลากร รวม 564,920 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 564,920 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 307,920 บาท

เพือจ่ายเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีของพนักงานส่วน
ตําบล เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว
138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งาน
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 245,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับพนักงานจ้างทีปฏิบัติงานในงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยองค์การบริหารส่วนตําบล เป็นไปตามหนังสือสํานัก
งาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพ และเงินเพิมอืนให้กับพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนตําบล เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต
. ทีมท 0809.2/ว138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนว
ทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
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งบดําเนินงาน รวม 1,802,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 342,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ค่าตอบแทน อปพร.เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560 และค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ประเมินผลงานสําหรับผู้ปฏิบัติงานทีมีประสบการณ์ ทีมาจากบุคคลภาย
นอก 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบล ทีมีความจําเป็นต้องเช่าอยู่
อาศัยและมีสิทธิเบิกตามระเบียบฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผน
งานการรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับ
อัคคีภัย

ค่าใช้สอย รวม 670,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทําการอย่างหนึงอย่างใด ซึงมิใช่
เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้าง และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าเช่ารถยนต์ส่วนกลาง ค่า
ธรรมเนียม ค่าจ้างเอกชนดําเนินการดูแลรักษาความสงบเรียบร้อยของ
สถานทีราชการ ค่าเบียประกันภัยรถยนต์ ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือทําปก
หนังสือ ค่าบริการกําจัดปลวก ค่าจัดทําป้าย ฯลฯ 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการตังด่าน 7 วัน ช่วงเทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการตังด่าน 7 วัน ช่วงเทศกาลปี
ใหม่และสงกรานต์ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นในการจัด
กิจกรรมตามโครงการ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้า
หน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยองค์การบริหารส่วนตําบลนา
วังหินร่วมกับสายตรวจตํารวจตําบลนาวังหิน

จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด โดยองค์การบริหารส่วนตําบลนาวังหินร่วมกับสายตรวจตํารวจ
ตําบลนาวังหิน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม ค่าเบียเลียง ค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นในการจัด
กิจกรรมตามโครงการ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้า
หน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
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โครงการฝึกทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.) จํานวน 350,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.) โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น
ในการจัดกิจกรรมตามโครงการ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)

โครงการอบรมให้ความรู้เรืองอัคคีภัยและสาธารณภัยต่างๆแก่นักเรียนภาย
ในตําบลนาวังหิน

จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการอบรมให้ความรู้เรืองอัคคีภัย
และสาธารณภัยต่างๆแก่นักเรียนภายในตําบลนาวังหิน โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าใช้
จ่ายอืนๆทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมตามโครงการ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ค่าวัสดุ รวม 790,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุไฟฟ้าต่างๆ เช่น เครืองบันทึกเสียง และวัสดุที
เกียวข้องกับไฟฟ้าและวิทยุ เป็นต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559  ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการ
รักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูน
ซีเมนต์ ค้อน จอบ เสียม เป็นต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559  ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการ
รักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆ เช่น แบตเตอรี ยาง
นอก ยางใน และวัสดุทีเกียวกับยสนพาหนะและขนส่ง เป็นต้น เป็นไปตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือ วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืนต่างๆ เช่น นํามัน
เบนซิน นํามันดีเซล นํามันเครืองและวัสดุทีเกียวกับเชือเพลิงและหล่อ
ลืน เป็นต้น เป็นไป เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้อง
ถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  

วัสดุการเกษตร จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุการเกษตรต่างๆ เช่น ปุ๋ย ยาป้องกันและกําจัด
ศัตรูพืชและแมลง อุปกรณ์ต่าง ๆ และวัสดุเกียวกับการเกษตร เป็น
ต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559   ตังจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือนและระงับอัคคีภัย
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วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเครืองแต่งกาย เช่น เครืองแบบ เสือ กางเกง ถุง
เท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ถุงมือ เครืองแต่งกายผจญเพลิง เครืองแหมาย
ยศและสังกัด ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้อง
ถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  ตังจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์ในการดับเพลิง เช่นสายส่งนํา นํายาเคมี
ดับเพลิง ถังเคมีดับเพลิง เป็นต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27
 มิถุนายน 2559 

วัสดุอืน จํานวน 50,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอืนๆทีมีลักษณะเดียวกัน แต่ไม่สามารถจัดเข้า
ประเภทวัสดุใดๆได้ เช่น มิเตอร์นํา มิเตอร์ไฟฟ้า หัวเชือใแก๊ส หัววาล์ว
เปิด-ปิดแก๊ส ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้อง
ถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559

งบลงทุน รวม 382,300 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 382,300 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เครืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดติดผนัง (มีระบบฟอกอากาศ) จํานวน 34,000 บาท
เพือจัดซือเครืองปรับอากาศ แบบยกส่วน ชนิดติดผนัง(มีระบบฟอก
อากาศ) โดยมีคุณลักษณะ 
1.ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดไม่ตํากว่า 1,200 บีทียู
2.ราคาทีกําหนดเป็นราคาทีรวมค่าติดตัง
3.เครืองปรับอากาศทีมีความสามารถในการทําความเย็นขนาดไม่
เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5
4.ต้องเป็นเครืองปรับอากาศทีประกอบสําเร็จรูปทังชุด ทังหน่วยส่ง
5.เครืองปรับอากาสทีมีระบบฟอกอากาศ เช่น แผ่นฟอกอากาศ ตะแกรง
ไฟฟ้า(Electric grids) หรือเครืองผลิตประจุไฟฟ้า(Ionizer) เป็น
ต้น สามารถดักจับอนุภาค ฝุ่นละออง และอุปกรณ์สามารถทําความสะอาด
ได้
6.มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร์
เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ 
เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วท้องถิน4ปี(พ.ศ.2561-
2564) เพิมเติมครังที 3 หน้าที 9 ลําดับที 4

ครุภัณฑ์การเกษตร
เครืองพ่นยาใช้สําหรับงานเกษตร จํานวน 20,000 บาท

เพือจัดซือเครืองพ่นยาใช้สําหรับงานเกษตร พร้อมอุปกรณ์ เป็นครุภัณฑ์ที
ไม่ปรากฎในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ จัดซือใน
ราคาตามท้องตลาด เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมครังที 3 หน้าที 10 ลําดับที 7

วันทีพิมพ์ : 28/9/2561  18:54:53 หน้า : 13/38



ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
เครืองรับส่งวิทยุ ขนิดติดรถยนต์ 25 วัตต์ จํานวน 24,000 บาท

เพือจัดซือเครืองรับส่งวิทยุ ชนิดติดรถยนต์ 25 วัตต์ ประกอบด้วย ตัว
เครือง  ไมโครโฟน เสาอากาศ อุปกรณ์ติดตังครบชุด หนังสือคู่มือ เป็นไป
ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของสํานักงบประมาณ เป็นไปตามแผน
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม
ครังที 3 หน้าที 9 ลําดับที 5

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์(Ink Tank Printer) จํานวน 4,300 บาท

เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์(Ink Tank Printer) 
ราคา 4,300 บาท  จํานวน 1 เครือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี 
-เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์(Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต
-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที(ppm)
หรือ 8.8 ภาพต่อนาที(ipm)
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้ากระดาษต่อนาที(ppm)
หรือ4.5 ภาพต่อนาที(ipm)
-มีช่องเชือมต่อ(Interface)แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
-มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น -สามารถใช้ได้
กับ A4,Letter,Legal และCustom
เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ.2561 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมครังที 3 หน้าที 10
 ลําดับที 6

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา ซ่อมแซมและปรับปรุงครุภัณฑ์เพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ

งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการรณรงค์ป้องกัน
อุบัติเหตุและอุบัติภัยบนท้องถนน

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับทีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตาม
โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุและอุบัติภัยบนท้องถนน  เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559  และเป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 77 ลําดับที 6

อุดหนุนศูนย์อํานวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัด
ชลบุรี(ศอ.ปส.จ.ชบ.) 
 ตามโครงการขอรับเงินอุดหนุนเพือเพิมศักยภาพในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดของ ศอ.ปส.จ.ชบ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับศูนย์อํานวยการป้องกันและปราบปรามยา
เสพติดจังหวัดชลบุรี (ศอ.ปส.จ.ชบ.)  เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
.2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 76 ลําดับที 2
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 2,456,200 บาท

งบบุคลากร รวม 1,252,500 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,252,500 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,009,100 บาท

      เพือจ่ายเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีของพนักงานส่วน
ตําบล  เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว
138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียว
กับการศึกษา   

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว เงินเพิมคุณวุฒิ เงินเพิม
อืนๆ นอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานส่วนตําบล เป็นไปตามหนังสือ
สํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ตังจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบลเป็นไปตามหนังสือ
สํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถินตังจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 117,400 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับพนักงานจ้าง  เป็นไปตามหนังสือสํานัก
งาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ตังจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว และเงินเพิมอืนๆ ให้กับ
พนักงานจ้าง  เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท
 0809.2/ว138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการ
คํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถินตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัว
ไปเกียวกับการศึกษา

งบดําเนินงาน รวม 893,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 85,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบล ทีมีความจําเป็นต้องเช่าอยู่
อาศัยและมีสิทธิเบิกตามระเบียบฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผน
งานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 25,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ทีมี
สิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ  ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา  งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา

ค่าใช้สอย รวม 660,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทําการอย่างหนึงอย่างใด ซึงมิใช่
เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้าง และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าธรรมเนียม ค่าเบียประกัน รถ
ยนต์ ค่าจัดทําป้าย ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร และค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆของพนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานครู ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก พนักงานจ้าง โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าลงทะเบียนใน
การอบรม และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นและเกียวเนืองกับการเดินทางไป
ราชการ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้

โครงการทัศนศึกษา จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการทัศนศึกษา โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าสือสิงพิมพ์สําหรับให้ความรู้ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายและค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นในการจัด
กิจกรรม เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 และเป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 

โครงการปฐมนิเทศผู้ปกครอง จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการปฐมนิเทศน์ผู้ปกครอง โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสือสิงพิมพ์สําหรับให้ความรู้ ค่าอาหาร ค่า
อาหารและเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายและค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นใน
การจัดกิจกรรมตามโครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557 ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน 4 ปี(พ.2561-2564)หน้าที 36 ลําดับที 4

โครงการวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็ก โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสือสิงพิมพ์สําหรับให้ความรู้ ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสุอุปกรณ์ ค่าป้ายและค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น
ในการจัดกิจกรรมตามโครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559  เป็น
ไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 37 ลําดับที 7 
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาวัสดุต่างๆหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน
อืน ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 

ค่าวัสดุ รวม 148,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุสํานักงานต่างๆ เช่น กระดาษ แบบ
พิมพ์ สมุด เครืองเขียน และวัสดุทีเกียวกับสํานักงาน เป็นต้น เป็นไปตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  ตังจ่ายจากเงิน รายได้ ปรากฏในแผน
งานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 18,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัวต่างๆ เช่น นํายาล้างห้องนํา ไม้
กวาด ผงซักฟอก นํายาดับกลิน และวัสดุทีเกียวกับงานบ้านงานครัว เป็น
ต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  ตังจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา

วัสดุกีฬา จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุกีฬาต่างๆ และวัสดุเกียวกับการกีฬา ฯลฯ เป็นไป
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารงานทัวไปเกียวกับการศึกษา

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่น หมึกพิมพ์ ตลับผง
หมึก โปรแกรมคอมพิวเตอร์ แผ่นบันทึกข้อมูล และวัสดุเกียวกับการใช้
งานคอมพิวเตอร์ เป็นต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559  ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา งานบริหารงานทัวไปเกียวกับการศึกษา

งบลงทุน รวม 62,200 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 62,200 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เหล็กแบบ 4 ลินชัก จํานวน 7,900 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กแบบ 4  ลินชัก ตู้ละ 7,900 บาท จํานวน 1
 ตู้ โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
1.มีหูลินชัก
2.คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม(มอก.)
เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของสํานักงบประมาณ เป็นไป
ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี(พ.ศ.2561-2564
) เพิมเติม ฉบับที 3 หน้าที 11 ลําดับที 14
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผล แบบที 2 จํานวน 30,000 บาท

เครืองคอมพิวเตอร์สําหรับประมวลผล แบบที 2 (จอภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิว) ราคา 30,000 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี
-มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU)ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลั(4core) 
จํานวน 1 หน่วย มีหน่วยความจํา แบบCache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.2 GHz
-มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ ดดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึง
หรือดีกว่า ดังนี 
    1.เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วยความจํา
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
    2.มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics Processing Unit ทีสามารถใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
    3.มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
-มีหน่วยความจําหลัก(RAM)ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล(Hard Drive) ชนิดSATAหรือดีกว่า ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 2 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 240 GB จํานวน 1 หน่วย
-มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
-มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย(Network Interface) 
แบบ10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง 
-มีแป้นพิมพ์และเม้าส์-มีจอภาพแบบLED หรือดีกว่า มีContrast Ratio 
ไม่น้อยกว่า 600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ.2561 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมฉบับที 3
 หน้าที 11 ลําดับที 15

เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์(Ink Tank Printer) จํานวน 4,300 บาท
เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์(Ink Tank Printer) 
ราคา 4,300 บาท  จํานวน 1 เครือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี 
-เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์(Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต
-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที(ppm)
หรือ 8.8 ภาพต่อนาที(ipm)
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้ากระดาษต่อนาที(ppm)
หรือ4.5 ภาพต่อนาที(ipm)
-มีช่องเชือมต่อ(Interface)แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
-มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น -สามารถใช้ได้
กับ A4,Letter,Legal และCustom
เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ.2561 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมฉบับที 3
 หน้าที 11 ลําดับที 16
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ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา ซ่อมแซมและปรับปรุงครุภัณฑ์ เพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ

งบเงินอุดหนุน รวม 248,500 บาท
เงินอุดหนุน รวม 248,500 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการกิจกรรมเพือสนับ
สนุนงานประจําปีของจังหวัดชลบุรี ประจําปีงบประมาณ 2562

จํานวน 90,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับทีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตาม
โครงการกิจกรรมเพือสนับสนุนงานประจําปีของจังหวัดชลบุรี ประจําปีงบ
ประมาณ 2562 จํานวน 90,000บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
.2559  และเป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน 4ปี (พ.ศ.2561-2564) 

เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์
อุดหนุนมัสยิดดารุสซิดดีกีน จํานวน 59,500 บาท

อุดหนุนมัสยิดดารุสซิดดีกีน ตามโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมแก่
เด็ก เยาวชนและผู้นับถือศาสนาอิสลาม จํานวน 59,500 บาท เพือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมแก่
เด็ก เยาวชนและผู้นับถือศาสนาอิสลามเป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
.2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตําบลนาวังหิน จํานวน 99,000 บาท
อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตําบลนาวังหิน จํานวน 99,000 บาท เพือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการวัฒนธรรมสร้างชาติ ตามรอย
พระบาทพ่อหลวง เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุด
หนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 และเป็นไปตามแผน
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 6,231,700 บาท
งบบุคลากร รวม 1,555,700 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,555,700 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 955,700 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีสําหรับข้าราชการ
ครูผู้ดูแลเด็ก สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบล เป็นไป
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก ที มท
0809.4/ว1875 ลงวันที 21 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 เงินอุดหนุน
สําหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป เงินอุด
หนุนสําหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 540,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับพนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่งผู้ดูแลเด็ก จัด
สรรอัตราคนละ 9,000บาทต่อเดือน สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตําบลเป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท
 0809.2/ว138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการ
คํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวสําหรับพนักงานจ้างทัว
ไป ตําแหน่งผู้ดูแลเด็ก จัดสรรอัตราคนละ 1,000 บาทต่อเดือน สําหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบล  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว
ไป เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

งบดําเนินงาน รวม 1,974,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 66,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 33,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านสําหรับข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนตําบล ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป เงินอุดหนุน
สําหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 33,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรสําหรับข้าราชการครูผู้ดูแล
เด็ก สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบล เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกาษบุตร
ของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 และทีแก้ไขเพิมเติม  ตังจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทัวไป เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ค่าใช้สอย รวม 756,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร และค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆของพนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานครู ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กเล็ก พนักงานจ้าง โดยมีค่าใช้
จ่ายประกอบด้วย ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าลงทะเบียนใน
การอบรม และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นและเกียวเนืองกับการเดินทางไป
ราชการ ฯลฯ 
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 726,000 บาท
1.อุดหนุนอาหารกลางวัน สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลนาวังหิน  จํานวน 539,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลาง
วันให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตําบลนาวัง
หิน จํานวน 5 แห่ง เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด ที มท0816.2/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 เรืองซักซ้อมแนว
ทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 เป็นไป
ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564
) หน้าที 37 ลําดับที 8 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
2.ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว) ของนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนตําบลนาวังหิน  จํานวน  187,000 บาท เพือจ่ายเป็น
ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว)ของนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนตําบลนาวังหิน จํานวน 5 แห่ง จํานวน 130 คน อัตรา
คนละ 1,700 บาทต่อคนต่อปี เป็นไปตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท0816.2/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561
 เรืองซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัว
ไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ
.ศ.2562   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี(พ.ศ.2561-2564
) หน้าที 38 ลําดับที 10 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป

ค่าวัสดุ รวม 1,077,000 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,077,000 บาท

1.อาหารเสริม(นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การปกครองส่วนท้อง
ถิน เป็นเงิน 210,800 บาท เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม)ให้ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตําบลนาวังหินจํานวน 5 ศูนย์  เป็น
ไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท0816.2/ว3274 ลงวัน
ที 19 มิถุนายน 2561 เรืองซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่าย
รองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 37 ลําดับที 9 ตัง
จ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
2.อาหารเสริม(นม)โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการศึกษาขันพืน
ฐาน(สพฐ.) เป็นเงิน 866,200 บาท เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม)ให้
กับโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน(สพฐ
.)  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท0816.2
/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 เรืองซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 เป็นไปตามแผน
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564
) หน้าที 37 ลําดับที 9 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป

ค่าสาธารณูปโภค รวม 75,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและอาคารอืนๆตังจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านําประปาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
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ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวเนืองกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าเช่าพืนที
เว็บไซต์ ค่าสือ่ารอืนๆ และค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนเกียวกับการบริการโทร
คมนาคม ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

งบเงินอุดหนุน รวม 2,702,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 2,702,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนโรงเรียนในเขตพืนที ตามโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียน
การสอน

จํานวน 535,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการ
พัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอน  จํานวน 535,000 บาท  ตาม
หนังสือ..ดังนี 
1.อุดหนุนโรงเรียนวัดนาวังหิน จํานวน 107,000 บาท
2.อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองสองห้อง จํานวน 107,000 บาท
3.อุดหนุนโรงเรียนบ้านนําซับ จํานวน 107,000 บาท
4.อุดหนุนโรงเรียนวัดอัมพวนาราม จํานวน 107,000 บาท
5.อุดหนุนโรงเรียนบ้านสระนา จํานวน 107,000 บาท
เป็นไปตาม
เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที 37 ลําดับที 6 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองสองห้อง ตามโครงการพัฒนาภาษาอังกฤษ
สําหรับเด็กและเยาวชนตําบลนาวังหิน

จํานวน 359,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงการ
พัฒนาภาษาอังกฤษสําหรับเด็กและเยาวชนตําบลนาวังหิน ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท.0816.2/ว3274 ลงวัน
ที 19 มิถุนายน 2561 และเป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 36 ลําดับที 3

อุดหนุนอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการขันพืน
ฐาน(สพฐ.)

จํานวน 1,808,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนสังกัดสํานัก
งานคณะกรรมการศึกษาขันพืนฐานระดับอนุบาลและประถมศึกษาปี
ที 1-6  จํานวน 5 โรงเรียน จํานวนเด็ก 470 คน อัตรามือละ 20 บาทต่อ
คน  จํานวน 200 วัน เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด ที มท 0816.2/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนว
ทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 เป็นไป
ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี(พ.ศ
.2561-2564) หน้าที  37 ลําดับที 8

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 1,958,400 บาท

งบบุคลากร รวม 1,299,600 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,299,600 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 836,500 บาท

เพือจ่ายเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล และเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจําปี เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว
138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัว
ไปเกียวกับสาธารณสุข
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบล เป็นไปตาม
หนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถินตังจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 355,100 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับพนักงานจ้างเป็นไปตามหนังสือสํานัก
งาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ตังจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 48,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว และเงินเพิมอืนๆ ให้กับ
พนักงานจ้างเป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท
 0809.2/ว138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการ
คํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน  ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับสาธารณสุข

งบดําเนินงาน รวม 626,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 122,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณ
สุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา และพนักงานจ้าง ทีปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการตามความจําเป็นและเร่งด่วน

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบล ทีมีความจําเป็นต้องเช่า
บ้านอยู่อาศัยและมีสิทธิเบิกตามระเบียบฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิ
เบิกได้ตามระเบียบฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณ
สุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข 

ค่าใช้สอย รวม 230,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทําการอย่างหนึงอย่างใด ซึงมิใช่
เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้าง และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าธรรมเนียม ค่าเบียประกันภัยรถ
ยนต์ ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือทําปกหนังสือ ค่าจัดทําป้าย ฯลฯ 
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักและนอก
ราชอาณาจักร และค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆของพนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้าง เช่น ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าลง
ทะเบียนในการอบรมและค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นและเกียวเนืองกับการเดิน
ทางไปราชการ

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุ และทรัพย์สินอืน ให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณ
สุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข

ค่าวัสดุ รวม 273,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 25,000 บาท

เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุสํานักงานต่างๆ เช่น กระดาษ แบบ
พิมพ์ สมุด เครืองเขียนและวัสดุทีเกียวกับสํานักงาน เป็นตันเป็นไปตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผน
งานสาธารณสุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุไฟฟ้าต่างๆ และวัสดุทีเกียวข้องกับไฟฟ้าและ
วิทยุเป็นต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วน
ทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  ตังจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณ
สุข

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัวต่างๆ เช่นนํายาล้างห้องนํา ไม้
กวาด ผงซักฟอก นํายาดับกลิน และวัสดุทีเกียวกับงานบ้านงานครัว ฯลฯ
 เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆเช่น แบตเตอร์รี ยาง
นอก ยางใน และวัสดุทีเกียวกับยานพาหนะและขนส่ง เป็นต้น เป็นไปตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559   ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผน
งานสาธารณสุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืนต่างๆ เช่น นํามัน
เบนซิน นํามันดีเซล นํามันเครืองและวัสดุทีเกียวกับเชือเพลิงและหล่อ
ลืน เป็นต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วน
ทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  ตังจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณ
สุข

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น นํายาหรือสาร
เคมีทีใช้ในกิจกรรมป้องกันและการระงับโรคต่างๆ  เป็นต้น เป็นไปตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่นเมมโมรีการ์ด แถบ
บันทึกเสียงหรือภาพ เลนส์ ขาตังกล้อง ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 38,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่น หมึกพิมพ์ ตลับผง
หมึก โปรแกรมคอมพิวเตอร์ แผ่นบันทึกข้อมูล และวัสดุทีเกียวกับการใช้
งานคอมพิวเตอร์ เป็นต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559 ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณ
สุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข

ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 1,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ดวงตราไปรษณียากร ค่าลงทะเบียน ค่า
ธนาณัติ ไปรษณีย์ ในการส่งเอกสารขององค์การบริหารส่วนตําบล

งบลงทุน รวม 32,800 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 32,800 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอีทํางาน จํานวน 2,000 บาท
เพือจัดซือเก้าอีสําหรับนังทํางาน จํานวน 1 ตัว เป็นครุภัณฑ์ทีไม่ปรากฎใน
บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของสํานักงบประมาณ จัดซือตามราคาใน
ท้องตลาด เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วท้องถิน 4 ปี (พ
.ศ.2561-2564) เพิมเติมฉบับที 3 หน้าที 11 ลําดับที 12

ตู้เหล็ก แบบ 4 ลินชัก จํานวน 15,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ ตู้เหล็ก แบบ 4 ลินชัก จํานวน 2 ตู้ โดยมี
คุณลักษณะ ดังนี
1.มีหูลินชัก
2.คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม(มอก.)
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท0808.2/ว1134 ลงวันที 9
 มิถุนายน 2559 ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของสํานักงบ
ประมาณ เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ
.ศ.2561-2564) เพิมเติมฉบับที 3 หน้าที 10 ลําดับที 11

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสํารองไฟ ขนาด 800VA ราคาเครือง
ละ2,500 บาท จํานวน 2 เครือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
-มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA
-สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
เป็นไปตามเกณ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ.2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561 เป็นไป
ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564
) เพิมเติมฉบับที 3  หน้าที 11 ลําดับที 13

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา ซ่อมแซมและปรับปรุงครุภัณฑ์ และอืนๆเพือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 1,280,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,280,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 1,160,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าทีสํารวจและ
ขึนทะเบียนจํานวนสุนัขและแมวในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิน ตาม
โครงการสํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์และขึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ เป็นไปตามหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว1745 เรือง ซัก
ซ้อมแนวทางการตังงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ
.2561 เงินอุดหนุนทัวไปด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก จํานวน 250,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุม
โรคไข้เลือดออก โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ นํายา
เคมี ค่าจ้างเหมาในการฉีดพ่นหมอกควันกําจัดยุงลายและค่าใช้จ่ายอืนๆที
จําเป็นต่อการดําเนินโครงการ เป็นไปตามพระราชบัญญัติการกระจา
ยอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ ศ 2542 ฯลฯ เป็นไปตาม
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564
)  หน้าที 50 ลําดับที 16 

โครงการดําเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉินของท้องถิน จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการดําเนินงานและบริหารจัดการ
ระบบการแพทย์ฉุกเฉินของท้องถิน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าวัสดุ
อุปกรณ์ฯ ค่าจ้างเหมา ค่าตอบแทน และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นต่อการ
ดําเนินโครงการ เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.3
/ว2826 ลงวันที 17 กันยายน 2553 เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้าที 50 ลําดับที 17 

โครงการบริหารจัดการขยะ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการบริหารจัดการขยะ โดยมีค่า
ใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ ค่าจ้างเหมา ค่าตอบแทน และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นต่อการ
ดําเนินโครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 ฯลฯ และเป็นไปตามแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4
 ปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้าที 51 ลําดับที 1 
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โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า "ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าฯ"

จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ วัคซีน ค่า
จ้างเหมาและค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นต่อการดําเนินโครงการ เป็นไปตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท0810.5/ว0120 ลงวัน
ที 12 มกราคม 2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0810.5/ว774  ลงวันที 20 มีนาคม 2561 และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557  ฯลฯ  เป็นไปตามแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้าที 49 ลําดับ
ที 14 

โครงการรณรงค์และป้องกันโรคเอดส์ในกลุ่มเสียง จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรณรงค์และป้องกันโรคเอดส์
ในกลุ่มเสียง โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าจ้างเหมา และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นต่อการ
ดําเนินโครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ
.ศ.2561-2564)  หน้าที 50 ลําดับที 18 

โครงการลดขันตอนการออกใบอนุญาต จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการลดขันตอนการออกใบ
อนุญาต โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าตอบแทนและค่า
ใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นต่อการดําเนินโครงการ เป็นไปตามหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท.0808.2/ว1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559 เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน 4 ปี(พ.ศ.2561-2564) หน้าที 47 ลําดับที 3

โครงการสานสายสัมพันธ์จากแม่สู่ลูก จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสานสายสัมพันธ์จากแม่สู่
ลูก โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมา ค่าตอบแทน และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นต่อการ
ดําเนินโครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ
.ศ.2561-2564)  หน้าที 47 ลําดับที 4 

โครงการอบรมกําจัดขยะและนําเสีย จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการอบรมกําจัดขยะและนํา
เสีย โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมา ค่าตอบแทน และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นต่อการ
ดําเนินโครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ
.ศ.2561-2564)  หน้าที 51ลําดับที 2
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โครงการอบรมให้ความรู้เกียวกับงานคุ้มครองผู้บริโภค จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการอบรมให้ความรู้เกียวกับงาน
คุ้มครองผู้บริโภคโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าจ้างเหมา ค่าตอบแทน และค่าใช้จ่ายอืนๆที
จําเป็นต่อการดําเนินโครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557 ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้าที  48 ลําดับที 9 

โครงการออกตรวจสถานประกอบการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการออกตรวจสถานประกอบการ
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าจ้างเหมา ค่าตอบแทน และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 ฯลฯ  เป็นไปตามแผน
พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้าที 47
 ลําดับที 2

ค่าวัสดุ รวม 120,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 120,000 บาท

เพือดําเนินการฉีดวัคซีนป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตัว
ละ 30 บาท โดยจัดสรรตามจํานวนประชากรสุนัข/แมวทังทีมีเจ้าของและ
ไม่มีเจ้าของจากการสํารวจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน เป็นไปตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 4,955,200 บาท

งบบุคลากร รวม 2,146,600 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,146,600 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,008,800 บาท

เพือจ่ายเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล และเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจําปี เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว
138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว
ไปเกียวกับเคหะและชุมชน

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบล เป็นไปตาม
หนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ตังจ่าย
จํานวนรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียว
กับเคหะและชุมชน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 957,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับพนักงานจ้าง เป็นไปตามหนังสือสํานัก
งาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถินตังจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว และเงินเพิมอืนๆ ให้กับพนักงาน
จ้าง เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. และ ก.อบต. ทีมท 0809.2/ว
138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองการซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

งบดําเนินงาน รวม 1,414,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 134,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 30,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฎิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบล ทีมีความจําเป็นต้องเช่าอยู่
อาศัยและมีสิทธิเบิกตามระเบียบฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผน
งานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิ
เบิกได้ตามระเบียบฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

ค่าใช้สอย รวม 500,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 450,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทําการอย่างหนึงอย่างใด ซึงมิใช่
เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้าง และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าธรรมเนียม ค่าเบียประกันรถยนต์ ค่า
จ้างเย็บหนังสือหรือทําปกหนังสือ ค่าจัดทําป้าย ฯลฯ 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร และค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆของพนักงาน
ส่วนท้องถิน พนักงานจ้าง เช่นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าลง
ทะเบียนในการอบรมและค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นและเกียวเนืองกับการเดิน
ทางไปราชการ ฯลฯ 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาวัสดุต่าง ๆ  ซ่อมแซม และปรับปรุง ทรัพย์สิน
อืนๆ ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผน
งานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

ค่าวัสดุ รวม 780,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุสํานักงานต่างๆ เช่น กระดาษ แบบ
พิมพ์ สมุด เครืองเขียน และวัสดุทีเกียวกับสํานักงาน เป็นต้นเป็นไปตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559   ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผน
งานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุต่างๆ เช่น สายไฟฟ้า หลอด
ไฟฟ้า ฟิวส์และวัสดุทีเกียวกับอุปกรณ์ไฟฟ้าอืนๆ เป็นต้น เป็นไปตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผน
งานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุก่อสร้างต่างๆ เช่น ไม้ ตะปู สี และวัสดุทีเกียวกับ
การก่อสร้าง เป็นต้นเป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้อง
ถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆเช่น แบตเตอร์รี ยาง
นอก ยางใน และวัสดุทีเกียวกับยานพาหนะและขนส่ง เป็นต้น เป็นไปตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผน
งานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืนต่างๆ เช่น นํามัน
เบนซิน นํามันดีเซล นํามันเครืองและวัสดุทีเกียวกับเชือเพลิงและหล่อ
ลืน เป็นต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วน
ทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559   ตังจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่น หมึกพิมพ์ ตลับผง
หมึก โปรแกรมคอมพิวเตอร์ แผ่นบันทึกข้อมูล และวัสดุทีเกียวกับการใช้
คอมพิวเตอร์ เป็นต้น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 ตัง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน
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งบลงทุน รวม 1,394,600 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 194,600 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับประมวลผล แบบที 2 จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที 2
 (จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว) ราคา 30,000 บาท โดยมี
คุณลักษณะ ดังนี
-มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
จํานวน 1 หน่วย มีหน่วยความจําแบบ cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 8  MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.2 GHz
-มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึง หรือดีกว่า ดังนี
  1)เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วยความจํา
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
 2)มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics
3)มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
-มีหน่วยความจําหลัก(RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความ
จุไม่น้อยกว่า 2 TBหรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 240 GB จํานวน 1 หน่วย
-มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
-มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย( Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
เป็นไปตามเกณ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ.2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561 เป็นไป
ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564
) เพิมเติมฉบับที 3 หน้าที 10 ลําดับที 8 

เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึก(Ink Printer) สําหรับกระดาษ A3 จํานวน 7,100 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึก(Ink Printer) สําหรับ
กระดาษขนาด A3 ราคา 7,100 บาท จํานวน 1 เครือง โดยมี
คุณลักษณะ ดังนี
-ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (Inkjet)
-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200X1,200 dpi
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําสําหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อย
กว่า 30 หน้าต่อนาที(ppm) หรือ10.2 ภาพต่อนาที(ipm)
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีสําหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 17 หน้าต่อ
นาที(ppm)หรือ 8.1 ภาพต่อนาที(ipm)
-มีช่องเชือมต่อ(Internface)แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
-มีทีใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น
-สามารถใช้ได้กับกระดาษ A3,A4.Letter และ Custom
เป็นไปตามเกณ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ.2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561 เป็นไป
ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564
) เพิมเติมฉบับที 3 หน้าที 10 ลําดับที 9
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เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 7,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสํารองไฟ ขนาด 800VA ราคา2,500
 บาท จํานวน 3 เครือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
-มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA
-สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
เป็นไปตามเกณ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ.2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561 เป็นไป
ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564
) เพิมเติมฉบับที 3 หน้าที 10 ลําดับที 10

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ เพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 1,200,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง จํานวน 1,200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการบํารุงรักษา ซ่อมแซมและปรับ
ปรุง ทีดินและสิงก่อสร้างต่างๆ เช่นค่าซ่อมแซมถนน ท่อระบายนํา ฯลฯ  

งานไฟฟ้าถนน รวม 6,210,000 บาท
งบลงทุน รวม 5,710,000 บาท

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 5,710,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านเจ๊ไน๊ หมู่ 4 จํานวน 330,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านเจ๊ไน๊ หมู่ 4 โดยก่อสร้างถนน
คสล. ขนาดผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 197.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีผิว
จราจรไม่น้อยกว่า 788.00ตารางเมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วน
ตําบลนาวังหินกําหนด) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมฉบับที 3 หน้าที 3 ลําดับที 2

โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านนางสาวกรกานต์ สุขาพันธ์ หมู่ 11 (ช่วง
ที 1)

จํานวน 500,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านนางสาวกรกานต์ สุขา
พันธ์ หมู่ 11(ช่วงที1) โดยก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 305.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีผิว
จราจรไม่น้อยกว่า 1,220.00 ตารางเมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วน
ตําบลนาวังหินกําหนด) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม ฉบับที 3หน้าที 6 ลําดับที 14

โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านนายเฉลิม แว่นแก้ว หมู่ 7 (ช่วงที3) จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านนายเฉลิม แว่นแก้ว หมู่ 7 (ช่วง
ที3)   โดยก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 40.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีผิว
จราจรไม่น้อยกว่า 120.00 ตารางเมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วน
ตําบลนาวังหินกําหนด)  เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน4ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม ฉบับที 3 หน้าที 6 ลําดับที 12
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โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านนายแพง เหลืองอ่อน หมู่ 11 (ช่วงที1) จํานวน 140,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านนางแพง เหลือง
อ่อน หมู่ 11 (ช่วงที1) โดยก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิว
จราจรกว้าง 3.00 เมตร ยาว 106.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีพืนที
ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 318.00 ตารางเมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วน
ตําบลนาวังหินกําหนด) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน4ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม ฉบับที 3 หน้าที 6 ลําดับที 13

โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านนายสกล วิเชียร หมู่ 10 จํานวน 340,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านนายสกล วิเชียร หมู่ 10 โดยก่อ
สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิว
จราจร กว้าง 4.00 เมตร ยาว 201.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีพืนที
ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 804.00 ตารางเมตร ตามแบบองค์การบริหารส่วน
ตําบลนาวังหินกําหนด) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)เพิมเติม ฉบับที 3 หน้าที 7 ลําดับที 19

โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านนายสะอาด สุดดี หมู่ 4 จํานวน 210,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านนายสะอาด สุดดี หมู่ 4 โดยก่อ
สร้างถนนคสล.ขนาดผิว
จราจร กว้าง 3.00 เมตร ยาว 164.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีพืนที
ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 492.00 ตารางเมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วน
ตําบลนาวังหินกําหนด) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน 4 ปี(พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมฉบับที 3 หน้าที 3 โครงการที 1

โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านนายสุชาติ แซ่บุ๊น หมู่ 5 จํานวน 140,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านนายสุชาติ แซ่บุ๊น หมู่ 5 โดยก่อ
สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิว
จราจร กว้าง 4.00 เมตร ยาว 80.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีพืนที
ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 320.00ตารางเมตร พร้อมลงลูกรังไหล่ทาง (ตาม
แบบแงค์การบริหารส่วนตําบลนาวังหินกําหนด)  เป็นไปตามแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)เพิมเติมฉบับ
ที 3 หน้าที 4 ลําดับที 5

โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านป้าเต็ม หมู่ 5 จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านป้าเต็ม หมู่ 5 โดยก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 360.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีผิว
จราจรไม่น้อยกว่า 1,200.00 ตารางเมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วน
ตําบลนาวังหินกําหนด) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน4ปี(พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมฉบับที 3 หน้าที 5 ลําดับที 10

โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านหมวดควร(ช่วงที2) หมู่5 จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านหมวดควร(ช่วงที2) หมู่ 5 โดย
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 300.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีผิว
จราจรไม่น้อยกว่า 1,200.00 ตารางเมตร(ตามแบบองค์การบริหารส่วน
ตําบลนาวังหินกําหนด) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน4ปี(พ.ศ.2561-2564)เพิมเติมฉบับที 3 หน้าที 5 ลําดับที 11

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนางจันที ม.11 จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนางจันที ม
.11 โดยก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 300.00 เมตร หนา 0.10 เมตร ไหล่ทางลูกรัง
กว้างข้างละ 0.50 เมตร  หรือมีพืนทีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 1,200 ตาราง
เมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วนตําบลนาวังหินกําหนด) เป็นไปตาม
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี(พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 71 ลําดับที 100
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โครงการขุดสระประปา ภายในตําบลนาวังหิน จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าขุดสระประปา ภายในตําบลนาวังหิน โดยขุดลอกสระ
ประปา  หมู่ที 5 ตําบลนาวังหิน (ตามแบบองค์การบริหารส่วนตําบลนาวัง
หินกําหนด) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน4ปี(พ
.ศ.2561-2564) หน้าที 61 ลําดับที 51

โครงการปรับปรุงถนน(OVER-RAY)สายบ้านนําซับ-เนินบ้านเก่า หมู่ 
10(ช่วงที1)

จํานวน 500,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนน(OVER-RAY)สายบ้านนําซับ-เนินบ้าน
เก่า หมู่ 10(ช่วงที1) โดยปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต กว้าง
เฉลีย 5.00 เมตร ยาวเฉลีย 430.00 เมตร หนา 0.03 เมตร คิดเป็นพืนที
ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 2,160.00 ตารางเมตร (ตามแบบองค์การบริหาร
ส่วนตําบลนาวังหินกําหนด) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมฉบับที 3 หน้าที 8 ลําดับ
ที 21

โครงการปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายบ้านนาวังหิน ม.1 จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายบ้านนาวังหิน ม
.1โดยปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต กว้างเฉลีย 5.00 เมตร ยาว
เฉลีย 250.00 เมตร หนา 0.05 เมตร คิดเป็นพืนทีผิวจราจรไม่น้อย
กว่า 1,250.00 ตารางเมตร(ตามแบบองค์การบริหารส่วนตําบลนาวังหิน
กําหนด)   เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน4 ปี(พ
.ศ.2561-2564) หน้าที 68 ลําดับที 85

โครงการปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายแยกบ่อนําทิพย์ ม.3 ไป
บ้านยางเอน ม.2

จํานวน 500,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายแยกบ่อนําทิพย์ ม
.3 ไปบ้านยางเอน ม.2 โดยปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต กว้าง
เฉลีย 5.00 เมตร ยาวเฉลีย 250.00 เมตร หนา 0.05 เมตร คิดพืนทีผิว
จราจรไม่น้อยกว่า 1,250.00 ตารางเมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วน
ตําบลนาวังหินกําหนด) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน4ปี(พ.ศ.2561-2564) หน้าที 69 ลําดับที 86

โครงการลอกวัชพืช บริเวณคลองภายในตําบลนาวังหิน จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าขุดลอกวัชพืช บริเวณคลองภายในตําบลนาวังหิน โดยขุด
ลอกคลองและวัชพืช บริเวณคลองในเขตตําบลนาวังหิน คิดเป็นปริมาตร
ขุดลอกไม่น้อยกว่า 13,840 ตารางเมตร พร้อมขนทิง(ตามแบบองค์การ
บริหารส่วนตําบลนาวังหินกําหนด) เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน4ปี(พ.ศ.2561-2564)หน้าที 52 ลําดับที 4

งบเงินอุดหนุน รวม 500,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 500,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอพนัสนิคมและการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
อําเภอเกาะจันทร์

จํานวน 500,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอพนัสนิคมและ
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอเกาะจันทร์เพือดําเนินการขยายเขตไฟฟ้าใน
เขตพืนที เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559  และเป็นไปตามแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 75 ลําดับ
ที 1 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 120,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มอาชีพและกลุ่มองค์การต่าง ๆ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพัฒนากลุ่มอาชีพและกลุ่ม
องค์กรต่างๆกลุ่มสภาเด็กและเยาวชนตําบลนาวังหิน คณะกรรมการส่ง
เสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชน คณะบริหารสภาเด็กและเยาวชน และ
กลุ่มองค์กรต่างๆในพืนที โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าเบียเลียงและค่าใช้จ่ายอืนๆที
จําเป็นในการจัดกิจกรรมตามโครงการ เป็นไปตามแแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 43 ลําดับที 3

งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการอบรมการพัฒนา
ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับทีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตาม
โครงการอบรมการพัฒนาชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2559  และเป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 250,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 250,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการแข่งขันกีฬา จํานวน 250,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการแข่งขันกีฬา การจัดกิจกรรม
แข่งขันกีฬาต่างๆรวมถึงส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันเพือสร้างความ
สามัคคีในชุมชน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าชุด ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครืองดืม ค่าป้ายต่างๆและค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นในการจัด
กิจกรรม เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559  และเป็นไปตามแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 39 ลําดับที 2 
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 440,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 440,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 440,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงานประเพณีลอย
กระทง โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นในการจัดกิจกรรม
ตามโครงการ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 เป็นไปตามแผน
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 40 ลําดับที 8

โครงการจัดงานประเพณีแห่เทียนพรรษา จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงานประเพณีแห่เทียน
พรรษา โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นในการจัดกิจกรรม
ตามโครงการ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 เป็นไปตามแผน
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี(พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 40 ลําดับที 6 

โครงการจัดงานวันผู้สูงอายุ (สงกรานต์) จํานวน 250,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงานวันผู้สูงอายุ โดยมีค่า
ใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
ป้าย และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมโครงการ ฯลฯ เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 เป็นไปตามแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที40 ลําดับที 7 

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าป้าย และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นในการจัดกิจกรรม
โครงการ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 40 ลําดับที 5 

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 30,000 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์

ศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร ประจําตําบลนาวังหิน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการ
เกษตร ประจําตําบลนาวังหิน เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 เป็นไปตาม
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี(พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 45 ลําดับที 4
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งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 100,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการธนาคารนําใต้ดิน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการธนาคารนําใต้ดิน โดยมีค่าใช้
จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าป้าย และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นในการจัด
กิจกรรมตามโครงการ ฯลฯ 

โครงการรักนํา รักป่า รักษาแผ่นดิน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรักษ์นํา รักษ์ป่า รักษาแผ่น
ดิน โดยจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
เบียเลียงและค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมตามโครงการ ตัง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานการเกษตร งานอนุรักษ์แหล่งนํา
และป่าไม้ แผนพัฒนาสีปี(พ.ศ.2561-2564)โครงการที 7หน้า 46

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 14,945,000 บาท

งบกลาง รวม 14,945,000 บาท
งบกลาง รวม 14,945,000 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในอัตราร้อยละห้าของค่าจ้าง
ของพนักงานจ้าง เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ
.2533 และทีแก้ไขเพิมเติม และ เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี  (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 82 ลําดับที 5

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 10,000,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุทีมีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึนไปและได้
ขึนทะเบียนขอรับเงินเบียยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถินไว้
แล้ว เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์
เพือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2548 และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้สูงอายุ พ.ศ
.2552  เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 82 ลําดับที 3 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 3,500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นสวัสดิการเบียความพิการให้แก่คนพิการทีมีสิทธิตามหลัก
เกณฑ์ทีกําหนดทีได้แสดงความจํานงโดยการขอขึนทะเบียนเพือขอรับเงิน
เบียความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถินแล้ว เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบียความพิการให้คนพิการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน(ฉบับที2)พ.ศ.2559 เป็นไปตามแผน
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี(พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 82 ลําดับที 4 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 55,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ทีแพทย์ได้รับรองและ
ทําการวินิจฉัยแล้ว เป็นไปตาม  และตามภารกิจถ่ายโอน พระราชบัญญัติ
กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ เป็นไปตามแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี(พ.ศ.2561-2564) หน้าที 82 ลําดับ
ที 2 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
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สํารองจ่าย จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสํารองจ่าย กรณีฉุกเฉินหรือจําเป็น ตามความเหมาะ
สม โดยอํานาจการอนุมัติให้ใช้เงินสํารองจ่ายเป็นของคณะผู้บริหารท้อง
ถิน เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2541เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 200,000 บาท

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือพืนที เพือสนับ
สนุนให้องค์กรปกครองส่วนตําบล ดําเนินการและบริหารจัดการระบบหลัก
ประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือพืนที เป็นไปตามแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 83 ลําดับ
ที 9 

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 337,000 บาท
เพือจ่ายสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญของข้าราชการส่วนท้องถิน คํานวณ
ตังจ่ายจากประมาณการรายรับปี 2562 โดยไม่รวมรายได้จาก
พันธบัตร เงินกู้ เงินทีมีผู้อุทิศให้ และเงินอุดหนุน ในอัตราร้อยละ 1 ตัง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง

เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบํานาญ (ชคบ.) จํานวน 133,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าครองชีพผู้รับบํานาญของพนักงานส่วน
ตําบล เป็นไปตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิน ที มท0808.5/ว29 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560และหนังสือ
สํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน ที มท0808.5/ว
30 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี(พ.ศ.2561-2564) หน้าที 82 ลําดับ
ที 6 ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง 

เงินช่วยพิเศษผู้รับบํานาญ จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือพิเศษผู้รับบํานาญของพนักงานส่วนตําบล ตัง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง
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